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Avizat

Manager de proiect

Prof. Univ. Dr. H%htos

DESFASURAREA SELECTIEI GRUPULUI TINTA DIN CADRUL PROIECTULUI
“SmartDoct - Programe de inalta calitate
pentru doctoranzii si cercetatorii postdoctorat
ai Universitatii din Oradea pentru
cresterea relevantei cercetarii si inovarii in
contextul economiei regionale”, ID 123008
- POCU/380/6/13

Etapele desfasurarii selectiei a trei a GT Il

1. Inscrierea candidatilor va avea loc in perioada 09-12 octombrie 2020. Dosarele se
depun la secretariatul CSUD.

2. Desfagurarea selectiei in conformitate cu Metodologia de selectie a va avea loc in
cladirea PractiPASS (str. Universitatii nr. 5, campus Ill) dupa cum urmeaza:

Selectia doctoranzilor:

a) Programul derularii activitatilor de selectie:

13.10.2020

9.00-... Programarea candidatilor din 15 in 15 min in ordinea inscrierilor

b) Anuntarea rezultatelor: 13.10.2020 ora 17,00
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c) Depunerea contestatiilor: 14.10.2020 ora 15,00
d) Rezolvarea contestatiilor: 14-15.10.2020
e) Definitivarea rezultatelor: 15.10.2020 ora 16,00

Documente care intra in componenta dosarelor candidatilor:
Pentru inscrierea in grupul tinta participantii vor depune un dosar care va

cuprinde urmatoarele documente:

1. Carte de identitate valabila — in copie;

2. Curriculum Vitae in format Europass, semnat in original (Anexa nr. 1)

(acesta va contine lista de lucrari, participari conferinte etc., in functie de

criteriile de selectie specifice fiecarui domeniu);

3. Cerere de inscriere in cadrul proiectului — in original (Anexa nr. 2);

4. Scrisoare de motivatie — in original (Anexa nr. 3);

5. Formular de inregistrare individuala a participantilor — in original (Anexa nr.

8);

6. Declaratie tip privind acordul utilizarii datelor cu caracter personal — in

original (Anexa nr. 4);

7. Angajament de a respecta conditiile proiectului si de a urma activitatile
care 1i revin in situatia selectarii — in original (Anexa nr. 5);

8. Declaratie pe propria raspundere privind evitarea dublei finantari— in

original (Anexa nr. 6);

9. Adeverinta care atesta calitatea de doctorand sau cercetator
postdoctorat;

10. Adeverinta de la locul de munca pentru persoanele angajate — in original;

11. Adeverinta de la somaj sau declaratie pe proprie raspundere cu
privire la statutul de somer, acolo unde este cazul — in original;

12.Declaratie pe proprie raspundere pentru persoanele inactive, acolo unde
este cazul — in original;
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13.Declaratie pe proprie raspundere cu privire la statutul de persoana

care desfasoara o activitate independenta, acolo unde este cazul — in
original si documente justificative (copie CUI, documente finante).

La acestea se adauga dovezi ale indeplinirii criteriilor specifice fiecarui

domeniu de doctorat (in xerocopie), in conformitate cu Metodologia de

selectie a grupului tinta din cadrul proiectului.

Oradea
8 octombrie 2020

Director CSUD Responsabil selectie si monitorizare
Prof. univ. dr. Radu Tarca Conf. uniw dr. Claudia Bacter
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